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Procedimento concursal comum de recrutamento em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado

Ref.2 7 -2 postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por
tempo indeterminado, na carreira e categoria de Assistente Operacional (serventes), para a

Secgdo de Obras e Projetos, da Divisio de Aguas.

ATAN.2 5
CLASSIFICAGAO DO 22 METODO DE AVALIAGAO — AVALIACAO PSICOLOGICA E LISTA
DE ORDENAGAO FINAL

Ao décimo primeiro dia do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, nesta vila da Nazaré,
no Edificio da Sede dos Servigos Municipalizados da Nazaré, reuniram os senhores Tiago Carreira
Pimpdo, Chefe da Divisdo de Aguas, Ana Catarina Cosme Oliveira, Técnica Superior, sec¢ao dos
Recursos Humanos e Tiago Daniel Fidalgo Vieira, Assistente Técnico, da Divisdo de Aguas, os
quais constituem o juri do concurso referenciado em epigrafe, aberto por aviso n2 4558/2026/2,
datado de 23 de fevereiro, publicado no Didrio da Republica, Il Série n.2 42/2026, de 02 de marco
de 2026, a fim de, nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 14.2 da Portaria n.2 223/2022,de 9
de setembro, graduar o segundo método de selegdo, avaliacdo psicoldgica, e notificar os/as
candidatos/as da lista unitaria de ordenacdo final, para a realizacdo da audiéncia dos/as

interessados/as, pronunciando-se da seguinte forma:

1. Aberta a presente reunido, o JUri constatou que foram convocados/as para a realizagdo

do segundo método de selegdo, avaliagdo psicoldgica, os/as seguintes candidatos/as:

- Bruno Emanuel Laborinho Margalo;
- Carlos José Vigia Borges;

- David Gongalo Zarro Simdes;

- Diogo Varino Simdozinho;

- Jodo Luis Corado Bem;

- Marcio Aurélio Coutinho dos Reis;
- Nelson José Corado Bem;

- Pedro Manuel Pereira Susano;

- Rafael Borges Coutinho;

- Vitor da Floréncia Pega;

- Vitor Hugo Cordeiro Gerardo;



2. 0 Jdri constatou que o candidato Jodo Luis Corado Bem ndo compareceu a prova por se

encontrar em processo de mobilidade, sendo, por isso, excluido do procedimento.

3. O candidato Diogo Varino Simdozinho como efetuou prova de avaliagdo psicoldgica
onde obteve classificagdo de APTO ha menos de 24 meses, é considerado ainda APTO
neste procedimento.

4. Na aplicagdo do método de selegdo, avaliagdo psicoldgica, os/as candidatos/as
obtiveram os seguintes resultados:

- Bruno Emanuel Laborinho Margalo; APTO
- Carlos José Vigia Borges; APTO
- David Gongalo Zarro Simdes; APTO
- Marcio Aurélio Coutinho dos Reis; APTO
- Nelson José Corado Bem; APTO
- Pedro Manuel Pereira Susano; APTO
- Rafael Borges Coutinho; APTO
- Vitor da Floréncia Pega; APTO
- Vitor Hugo Cordeiro Gerardo. APTO

5. Na aplicagcdo do método de selegdo, avaliagdo psicoldgica, ficaram aprovados todos os
candidatos que se apresentaram a prova.

6. Apos aplicagdo de todos os métodos de selecdo, o juri deliberou definir a lista unitéria
de ordenacdo final dos/as candidatos/as aprovados/as, nos termos do art? 23 da
Portaria n? 233/2022, de 09 de setembro, conforme mapa em anexo (Anexo 1), o qual
faz parte integrante desta ata.

7. O]ari decidiu disponibilizar a lista unitaria de ordenagio final, tanto na pagina eletrénica
como em local visivel e publico das instalages dos Servigos Municipalizados da Nazaré.

8. Delibera ainda, o juri, notificar os/as candidatos/as aprovados/as, ao abrigo do
estipulado nos artigos 232 e 252 n2 1 e 3, ambos da Portaria 233/2022, de 09 de
setembro, para dizerem por escrito o que Ihes oferecer, no prazo de 10 dias Uteis.

9. Delibera igualmente, o juri, nos termos do disposto no art? 252 da Portaria 233/2022,
de 09 de setembro, notificar os/as candidatos/as, incluindo os que tenham sido
excluidos/as no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo, para dizerem o que se
lhes oferecer no prazo concedido em termos de audiéncia prévia, 10 dias Uteis.
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Nada mais havendo a tratar e para constar, lavrou-se 3

presente ata que foi aprovada pelo jari
por unanimidade e vai ser assinada por todos os seus m

embros.
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Anexo | da Atan°5

Lista de Ordenagao Final

1° método de P;:“Dd: fio
Candidato Solecio “Prova ff - SeeE L Total
de Conhecimento " Psi col ﬁ' ica |

Vitor da Floréncia Peca 18,00 APTO 18,00
Pedro Emanuel Pereira Susano APTO 17,25
Nelson José Corado Bem 17,00 APTO 17,00
Carlos José Vigia Borges 16,50 | APTO 16,50
Marcio Aurélio Coutinho dos Rejs 14,50 | APTO 14,50
David Gongalo Zarro Simdes 14,25 APTO 14,25
Bruno Emanuel Laborinho Marcalo | APTO _ 14,00
Rafael Borges Coutinho 13,50 APTO 13,50
Diogo Varino Sim3ozinho 13,00 |' APTO 13,00
Vitor Hugo Cordeiro Gerardo 12,00 APTO 12,00






